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吉林省XX（资金名称）2020年度
绩效自评报告
（参考模板）

一、绩效目标分解下达情况
1、省内资金安排
2020年，为支持XX事业发展（或解决XX问题），省财政印发了《XX通知》（文号）和《XX通知》（文号）……,共下达XX转移支付资金XX万元。
XX转移支付共安排XX资金XX万元。其中：省级资金XX万元，市县资金XX万元，社会资本等其他资金XX万元。
2、分解下达预算和绩效目标情况
依据《XX办法》、《XX通知》等规定，结合实际情况，以《XX通知》（文号）、《XX通知》（文号）……共计分解下达XX万元。其中：省级部门（单位）XX万元、市县XX万元。（见附件1，分解下达预算情况汇总表）。 
随指标文件同步分解下达绩效目标的：随《XX通知》（文号）同步分解下达了各市县（资金使用部门或单位）绩效目标。
随指标文件同步分解下达绩效目标，并要求各市县（资金使用部门或单位）进一步细化并报省里备案的：随《XX通知》（文号）同步分解下达了各市县绩效目标，并要求各市县（资金使用部门或单位）自收到资金XX日内填报绩效目标，上报XX部门和省财政备案。
未随指标文件同步分解下达绩效目标，要求各市县（资金使用部门或单位）自行设定绩效目标并报省里备案的：未分解下达绩效目标，但要求各市县（资金使用部门或单位）自收到资金XX日内填报绩效目标，并上报XX部门和省财政备案。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
二、绩效目标完成情况分析
（一）资金投入情况分析
1、项目资金到位情况分析。
资金到位率=（实际到位资金/预算资金）×100%。
实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到具体项目的资金。
预算资金：一定时期（本年度或项目期）内预算安排到具体项目的资金。
截至2020年末（或项目期时间），预算资金为XX万元，实际到位资金XX万元，资金到位率为XX%。（到位率低的原因请在“三、偏离绩效指标的原因和下一步改进措施”中进行说明）
2、项目资金执行情况分析。
预算执行率=（实际支出资金/实际到位资金）×100%。
实际支出资金：一定时期（本年度或项目期）内项目实际拨付的资金。
实际到位资金：一定时期（本年度或项目期）内落实到具体项目的资金。
截至2020年末（或项目期时间），实际支出资金XX万元，实际到位资金XX万元。预算执行率为XX%。（执行率低的原因请在“三、偏离绩效指标的原因和下一步改进措施”中进行说明）
3、项目资金管理情况分析。
项目资金管理使用是否符合相关财务管理制度规定，反映项目资金运行情况。主要从以下几方面进行阐述：是否符合国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定；资金的拨付是否有完整的审批程序和手续；是否符合项目预算批复或合同规定的用途；是否存在截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
（二）总体绩效目标完成情况分析
我省XX项目XX年度总体绩效目标是……。（与附件2省级重点转移支付绩效自评表的年度总体目标保持一致）
实际完成情况是……。（与附件2中的年度总体目标实际完成情况保持一致，未完成的原因请在“三、偏离绩效指标的原因和下一步改进措施”中进行说明）
（三）绩效指标完成情况分析（根据年初绩效指标逐项分析）
每个绩效指标都应附带佐证资料，作为附件随自评报告一同提报，并根据指标顺序按附件3—1、3—2、3—N的顺序排列。原始佐证资料较多的，应梳理汇总后形成情况说明，并将情况说明作为佐证资料一同提报。
1、产出指标完成情况分析。
（1）数量指标。
指标1，描述年初绩效指标设定情况，填写实际完成情况，并说明是否已完成预期目标。（佐证材料见附件3-1）
指标2，描述年初绩效指标设定情况，填写实际完成情况，并说明是否已完成预期目标。（佐证材料见附件3-2）
（2）质量指标。
指标n，……
（3）时效指标。
……
（4）成本指标。
……
2、效益指标完成情况分析。
（1）经济效益。
……
（2）社会效益。
……
（3）生态效益。
……
（4）可持续影响。
……
3、满意度指标完成情况分析。
……
三、偏离绩效指标的原因和下一步改进措施
（一）总体绩效目标和绩效指标未完成原因
受……影响（或……等原因）XX指标和XX指标未及时完成（应将未完成的原因分类并涵盖所有未完成的绩效指标）。
（二）下一步改进措施
（三）政策执行或项目实施中存在的问题、原因和改进措施
（1）资金到位率低的原因及改进措施……
（2）资金执行率低的原因及改进措施……
（3）其他政策执行或项目实施中存在的问题、原因和改进措施。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
按照《XX》要求，拟（已）将绩效自评结果情况于XX时间（通过XX媒体等向社会公开，在XX范围内进行通报，报送人大、政府等，作为以后年度资金分配依据等）。
五、其他需要说明的问题
XX年，巡视、审计、监督检查发现XX转移支付存在XX问题，涉及资金XX万元，并提出了XX整改要求（此处描述具体整改要求）。对此，我们采取XX措施，目前整改情况是……
联系人及联系方式：XX部门 张  三，0431—XXXXXXX
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